
Sammen om fremtidens 
skoler og dagtilbud
Kære medlem 
af § 17, stk. 4-udvalget
Du indkaldes hermed til andet møde i § 17, stk. 4-ud-
valget ”Sammen om fremtidens skoler og dagtilbud”.
Mødet har fokus på at skabe et fælles vidensgrundlag 
for udvalgets videre arbejde. Der præsenteres cen-
trale data om udviklingen på området, og udvalget 
får input fra tværgående arbejdsgrupper og en eks-
tern vidensgruppe.

På den baggrund arbejdes der med at udforskes per-
spektiver på skole- og dagtilbudsområdet, som kan 
være med til at kvalificere udvalgets anbefaling af et 
analysedesign.

Vi ser frem til din deltagelse og til, at du bidrager 
med dine perspektiver og erfaringer i arbejdet med 
fremtidens skoler og dagtilbud i Tønder Kommune.

Med venlig hilsen

Formand Karen Inger Refslund Andersen og direktør 
for Børn, Unge & Social Grethe Høyrup Nielsen 

Indkaldelse til 2. møde i

Praktisk information
Lokation: 
Lokation: Bjerremark Hotel og Kuruscenter, 
Ubjergvej 19, 6270 Tønder 

Forplejning: 
Aftensmad indgår i mødet – Har du særlige kosthensyn, 
bedes du give besked til amho3@toender.dk

Afbud: 
Hvis du er forhindret i at deltage, bedes du give besked 
til amho3@toender.dk senest torsdag den 11. juni.



Dagsorden

1. Velkomst og opsamling
Formand Karen Inger Refslund Andersen byder velkommen og samler op på arbejdet siden 
sidst. Der gives et kort tilbageblik på 1. møde og formålet med dagens program.

2. Befolkningsudvikling og fælles vidensgrundlag
Præsentation af centrale data og tendenser med fokus på befolkningsudviklingen og betyd-
ningen for skoler og dagtilbud ved direktør for Børn, Unge & Social, Grethe Høyrup Nielsen. 
Formålet er at give udvalget et fælles vidensgrundlag og skabe en tydelig forståelse af de 
vilkår, som danner rammen for området. 

3. Genbesøg - De vilde problemer og udvalgets værdier
Kort genbesøg ved chefkonsulent ved Kommunernes fælles udviklingscenter Komponent, 
Alice Holmberg.

Udvalgets værdier genbesøges og præsenteres for arbejdsgrupperne og vidensgruppen. 
Hvad fik udvalget særligt øje på i drøftelserne af komplekse og såkaldte “vilde problemer” på 
1. møde? Hvordan kan disse pointer bringes videre i arbejdet på dette møde?

4. Data som grundlag for refleksion
Kort introduktion til, hvordan data indgår i udvalgets arbejde.
Fokus på, hvordan viden kan kvalificere spørgsmål, prioriteringer og det videre analysearbejde.

5. Faglige perspektiver fra arbejdsgrupper og videns-
gruppe
Fire tværgående arbejdsgrupper bestående af fagpersoner fra Tøn-
der Kommune præsenterer kort centrale pointer fra deres drøf-
telser om forældresamarbejde, fælles børne- og læringssyn, 
dagplejen og specialområdet. 

En vidensgruppe sammensat af eksterne videns per-
soner præsenterer deres perspektiver på børne- 
og ungeuniverser.

Formålet er at give udvalget indsigt i praksisnære perspektiver og 
nuancere forståelsen af, hvad det kan være relevant at være nysger-
rig på inden for de forskellige områder. 

6. Aftensmad og uformel dialog
Pause med mulighed for uformel dialog.

7. Temadrøftelser ved stationer
Drøftelser i mindre grupper med afsæt i arbejdsgruppernes og vi-
densgruppens input. Hvilke perspektiver og problemstillinger bliver 
udvalgets medlemmer særligt nysgerrigt på, og hvad ønsker de at 
høre nærmere om?

8. Afrunding med arbejdsgrupperne
Kort opsamling og tak for bidrag fra arbejdsgrupperne og videns-
gruppen.

9. Udvalgets videre arbejde – fælles refleksion
Drøftelse i udvalget med afsæt i dagens input med fokus på at kvali-
ficere det videre analysearbejde.

Hvad er de vigtigste indsigter? Hvad kalder på yderligere undersø-
gelser? Hvilke spørgsmål står stadig åbne?

10. Afrunding og næste skridt
Opsamling på dagens arbejde og fælles blik på den 

videre proces.

11. Tak for i dag
Mødet afsluttes kl. 20.00.


